
 

 อบต. มีหน้าทีต่ามพระราชบัญญัติสภาตำบล และองค์การบริหารส่วน ตำบล  
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่7 พ.ศ.2562) 

1. พัฒนาตำบลทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม (มาตรา 66) 
2. มีหน้าที่ต้องทำตามมาตรา 67 ดังนี้ 
1. จัดให้มีและบำรุงทางน้ำและทางบก 

2. การรักษาความสะอาดของถนน ทางน้ำ ทางเดินและที่สาธารณะ รวมทั้งการกำจดัขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกลู 

3. ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 

4. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 

5. ส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

6. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็กและเยาวชน ผูสู้งอายุและผู้พิการ 

7. คุ้มครอง ดูแลและบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

8. บำรุงรักษาศลิปะ จารีตประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 

9. ปฏิบัตหิน้าท่ีอื่นตามที่ทางราชการมอบหมาย 

3. มีหน้าที่ท่ีอาจทำกิจกรรมในเขต อบต. ตามมาตรา 68 ดังนี้ 
1. ให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภคและการเกษตร 

2. ให้มีและบำรุงไฟฟ้าหรือแสงสวา่งโดยวิธีอ่ืน 

3. ให้มีและบำรุงรักษาทางระบายน้ำ 

4. ให้มีและบำรุงสถานท่ีประชุม การกีฬา การพักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ 

5. ให้มีและส่งเสรมิกลมเกษตรกร และกิจการสหกรณ ์

6. ส่งเสริมใหม้ีอุตสาหกรรมในครอบครัว 

7. บำรุงและส่งเสรมิการประกอบอาชีพ 

8. การคุม้ครองดูแลและรักษาทรพัย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน 

9. หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของ อบต. 
10. ให้มตีลาด ท่าเทียบเรือ และท่าข้าม 

11.  กิจการเกี่ยวกับการพาณิชย ์

12. การท่องเที่ยว 

13. การผังเมือง 

อำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารสวนตำบลตามที่ได้กล่าวมาข้างต้นนั้น ไม่เป็นการตัดอำนาจหน้าที่ของกระทรวง 

ทบวง กรม หรือองค์การหรือหน่วยงานของรัฐ ในอันท่ีจะดำเนินกิจการใด ๆ เพื่อประโยชน์ของประชาชนในตำบล แต่ต้องแจ้ง
ให้ องค์การบริหารส่วนตำบลทราบลวงหน้าตามสมควร ในกรณีนีห้ากองค์การบริหารส่วนตำบลมคีวามเห็นเกี่ยวกับการดำเนิน 
กิจการดังกล่าว ให้กระทรวง ทบวง กรม หรือองค์การหรือหน่วยงานของรัฐมีความเห็นขององค์การบริหารส่วนตำบลไป 
ประกอบการพิจารณาดำเนินกิจการนั้นด้วย 

เพื่อประโยชน์ในการปฏิบัตหน้าท่ีตามพระราชบัญญัตินี้ให้องค์การบริหารส่วนตำบลมสีิทธิไดร้ับทราบข้อมูลและ ข่าวสารจาก
ทางราชการในเรื่องที่เกี่ยวกับการดำเนินกิจการของทางราชการในตำบล เว้นแต่ข้อมลูหรือข่าวสารที่ทางราชการถือ ว่าเป็น
ความลับเกีย่วกับการรักษาความมัน่คงแห่งชาติ 
  

องค์การบริหารส่วนตำบลอาจออกข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อใช้บังคับในเขตองค์การบรหารส่วนตำบล
ได้ เท่าท่ีไม่ขัดต่อกฎหมายหรืออำนาจหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบล ในการนี้จะกำหนดค่าธรรมเนียมที่จะเรยีกเก็บและ 

กำหนดโทษปรับผู้ฝา่ฝืนด้วยก็ได้ แต่มิให้กำหนดโทษปรับเกินหน่ึงพนับาท เว้นแต่จะมีกฎหมายบัญญตัิไว้เป็นอย่างอ่ืน  
ในส่วนของการบริหารงานนั้น องค์การบริหารส่วนตำบลมีการจัดแบ่งการบริหารงานออกเป็น สำนักงานปลัดองค์การ 

บริหารส่วนตำบล และส่วนต่าง ๆ ที่องค์การบริหารส่วนตำบลได้ตั้งขึน้ โดยมีพนักงานส่วนตำบลเป็นเจา้หน้าท่ีปฏิบัติงาน และ 
องค์การบริหารส่วนตำบลสามารถขอให้ข้าราชการ พนักงาน หรือลกูจ้างของหน่วยราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือ 
หน่วยการบรหิารราชการส่วนท้องถิ่น ไปดำรงตำแหน่งหรือปฏิบตัิงานขององค์การบริหารส่วนตำบลช่ัวคราวได้โดยไม่ขาดจาก
ต้น 



  
สังกัดเดมิ โดยใหผู้้ว่าราชการจังหวัดเป็นผูม้ีอำนาจอนุญาตได้ตามความจำเป็น และในกรณีที่เป็นข้าราชการซึ่งไม่อยู่ในอำนาจ 

ของผู้ว่าราชการจังหวัด ให้กระทรวงมหาดไทยทำความตกลงกับหนว่ยงานต้นสังกัดก่อนแต่งตั้งนอกจากนั้น องค์การบริหาร
ส่วนตำบลอาจทำกิจการนอกเขตองค์การบริหารส่วนตำบลหรือร่วมกับสภาตำบลองค์การบริหารส่วนตำบล องค์การบรหาร
ส่วนจังหวัด หรือหน่วยการบรหิารราชการส่วนท้องถิ่นอื่น เพื่อกระทำกิจการร่วมกันได้ ทั้งนี้ เมื่อได้รับความยินยอมจากสภา
ตำบลองค์การบริหารส่วนตำบล องค์การบริหารส่วนจังหวัด หรือหนว่ยการบริหารราชการส่วน ท้องถิ่นที่เกี่ยวข้อง และกิจการ
นั้นเป็นกิจการที่จำเป็นต้องทำและเป็นการเกี่ยวเนื่องกับกิจการที่อยู่ในอำนาจหน้าท่ีของตน 

อำนาจหน้าที่ตามแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองท้องถิ่น พ.ศ. 2542 กำหนดให้ อบต.มีอำนาจ และหน้าทีใ่นการจัดระบบการบริการสาธารณะ เพื่อประโยชน์ของ
ประชาชนในท้องถิ่นของตนเองตามมาตรา 16 ดังนี ้
1.         การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 

2.         การจัดให้มี และบำรุงรกัษาทางบกทางน้ำ และทางระบายน้ำ 

3.         การจัดให้มีและควบคมุตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และทีจ่อดรถ 

4.         การสาธารณูปโภค และการก่อสรางอื่นๆ 

5.         การสาธารณูปการ 

6.         การส่งเสริม การฝึก และการประกอบอาชีพ 

7.         คุ้มครอง ดูแล และบ ารงุรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิง่แวดล้อม 

8.         การส่งเสริมการท่องเที่ยว 

9.         การจัดการศึกษา 

10.       การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคณุภาพชีวิตเด็ก สตร ีคนชรา และผูด้้อยโอกาส 

11.       การบำรุงรักษาศลิปะ จารีตประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 

12.       การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัด และการจัดการเกี่ยวกับท่ีอยู่อาศัย 

13.       การจัดให้มี และบำรุงรกัษาสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ 

14.       การส่งเสริมกีฬา 

15.       การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 

16.       ส่งเสรมิการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น 

17.       การรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 

18.       การกำจัดมลูฝอย สิ่งปฏกิูล และน้ำเสีย 

19.       การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 

20. การจัดให้มี และควบคมุสสุสาน และฌาปนสถาน 

21. การควบคุมการเลี้ยงสัตว ์

22. การจัดให้มี และควบคมุการฆ่าสต ัว์ 

23. การรักษาความปลอดภัย ความเปน็ระเบียบเรียบร้อย และการอนามัย โรงมหรสพ และสาธารณสถานอ่ืนๆ 

24. การจัดการ การบำรุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากปา่ไม้ ท่ีดิน ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

25. การผังเมือง 

26. การขนส่ง และการวิศวกรรมจราจร 

27. การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 

28. การควบคุมอาคาร 

29. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 

30. การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิต และทรัพยส์ิน 

31. กิจการอื่นใด ที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศกำหนด 
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