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สวนที่  1 
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คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 
********* 

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลวังหิน 
  บัดนี้ถึงเวลาทีน่ายกองคการบริหารสวนตําบลวังหิน  จะไดเสนอรางขอบัญญตัิองคการบริหาร
สวนตําบล  เรื่อง  งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554  ตอสภาองคการบริหารสวนตําบลวังหิน 
ฉะนั้น  ในโอกาสนี้นายกองคการบริหารสวนตําบลวังหิน จึงขอแถลงใหทานประธานสภาและสมาชิกสภาทุก
ทานไดทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบายในการดําเนนิงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2554  
ดังตอไปนี ้
  1.  สถานะการคลัง 
  ในปงบประมาณ พ.ศ. 2554  องคการบรหิารสวนตําบลวังหินไดประมาณการรายรับไวจํานวน 
28,092,700.00 บาท  แยกเปนเงินรายได  จํานวน  13,308,670.00 บาท  และเงินอุดหนุน  จํานวน  14,784,030.00 
บาท โดยในสวนของรายไดที่องคการบริหารสวนตําบลจัดเก็บเอง จะไดปรบัปรุงการจดัการจดัเก็บใหมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้นและในสวนของงบประมาณรายจายไดกําหนดวงเงินรายจายไวจํานวน  28,092,700.00 บาท 
ซึ่งคาดวาจะสามารถไปจดัทาํบริการสาธารณะดานตาง ๆ ใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  การจัดทํางบประมาณของ
องคการบริหารสวนตําบลเปนการจัดทํางบประมาณแบบสมดุล (รายรบัเทากับรายจาย)  นอกจากนั้น  ขณะนี้
องคการบริหารสวนตําบลมีเงินสะสมคงเหลืออยู  จํานวน  4,132,218.02  บาท 

2. การบริหารงบประมาณในปท่ีผานมาและปปจจุบัน 
  ในปงบประมาณที่ผานมา  แมวารายรับขององคการบรหิารสวนตําบล  จะมีจาํนวนจํากัดเมื่อ
เปรยีบเทียบกบัภารกิจตาง ๆ ที่จะตองดําเนนิการเพื่อบริการใหแกประชาชนตามอํานาจหนาที่ตามกฎหมาย 
ประกอบกับประเทศไทยและโลกประสบภาวะวกิฤติทางดานเศรษฐกจิ แตองคการบริหารสวนตําบลวังหินไดมี
ความพยายามที่ดําเนินกิจกรรมตามที่ไดตั้งงบประมาณรายจายไวเกือบทุกรายการ  และสําหรบัรายการที่มิได
ดําเนินการ  เนื่องจากมีงบประมาณเขามาไมเพียงพอตามเหตุผลที่มิอาจสามารถคาดการณไดลวงหนาดังท่ีกลาว
ไปแลวน้ัน  องคการบริหารสวนตําบลวังหินไดแกปญหาโดยการขอสนับสนุนจากหนวยงานอื่นท่ีเกี่ยวของ  
รวมทั้งนํามาตัง้จายไวในรางขอบัญญตัิงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554  เพื่อนาํมาดําเนินการ
ตอไป 
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2.1  รายรับปงบประมาณ พ.ศ. 2554   ประมาณการไว  รวมท้ังสิ้น  28,092,700.00 บาท 
รายรบั รับจริง 

ป 2552 
ประมาณการ 
ป 2553 

ประมาณการ 
ป 2554 

หมายเหตุ 
(รหัสบัญชี) 

ก. รายไดภาษีอากร 10,644,324.56 12,037,000.00 12,902,000.00  
หมวดภาษอีากร 10,644,324.56 12,037,000.00 12,902,000.00  
1. ภาษโีรงเรือนและที่ดนิ 51,897.18 60,000.00 80,000.00 0101 
2. ภาษีบํารุงทองที่ 66,137.18 70,000.00 70,000.00 0102 
3. ภาษีปาย 1,208.00 3,000.00 2,000.00 0103 
4. ภาษีมูลคาเพิ่ม 6,258,221.42 6,458,000.00 6,700,000.00 1002 
5.ภาษธีรุกิจเฉพาะ - - 10,000.00  
6. ภาษีสุรา 1,056,237.25 1,000,000.00 1,300,000.00  
7. ภาษีสรรพสามิต 2,071,398.53 3,366,000.00 3,550,000.00 1005 
8. คาภาคหลวงแร 109,719.81 120,000.00 130,000.00 1006 
9. คาภาคหลวงปโตรเลี่ยม 70,189.29 60,000.00 60,000.00 1010 
10.  คาภาษีและคาธรรมเนียมรถยนตหรือลอเลื่อน - - - 1011 
11.คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดนิ 959,315.90 900,000.00 1,000,000.00  
12.ประเภทอืน่ ๆ - - - 1013 
ข. รายไดมิใชภาษีอากร 370,066.13 822,000.00 406,670.00  
หมวดคาธรรมเนียม คาปรบัและในอนญุาต 52,249.20 202,000.00 85,670.00 0120 
1. คาธรรมเนียมเกี่ยวกับควบคุมการฆาสัตว
และจําหนายเนื้อสัตว 

- - 3,170.00 0123 
 

2. คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนนั 1,260.20 2,000.00 3,000.00 0140 
3. คาปรับการผิดสญัญา 50,719.00 200,000.00 75,000.00  
4.คาใบอนุญาตจัดตั้งตลาด 50.00 - 4,500.00  
5. คาปรับอ่ืน ๆ  220.00 - -  
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รายรบั รับจริง 
ป 2552 

ประมาณการ 
ป 2553 

ประมาณการ 
ป 2554 

หมายเหตุ 
(รหัสบัญชี) 

หมวดรายไดจากทรัพยสนิ 113,414.34 170,000.00 170,000.00 0200 
1. คาเชาหรือคาบริการสถานที่ 11,704.00 20,000.00 100,000.00 0202 
2. ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 101,710.34 150,000.00 70,000.00 0203 
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 204,402.59 450,000.00 151,000.00 0300 
1. คาขายแบบแปลน 200,500.00 250,000.00 150,000.00 0302 
2. รายไดเบด็เตล็ด 3,902.59 200,000.00 1,000.00 0307 
ค. เงินชวยเหลอื 12,250,460.47 14,984,765.00 14,784,030.00  
หมวดเงินอุดหนุน 12,250,460.47 14,984,765.00 14,784,030.00 2000 
1. ประเภทเงนิอุดหนุนทั่วไป 12,250,460.47 14,984,765.00 14,784,030.00 2002 
     

รวมรายรับท้ังสิ้น 23,264,851.16 27,843,765.00 28,092,700.00  
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2.2 รายจายจาํแนกตามแผนงาน 

ดาน/แผนงาน จายจริง 
ป 2552 

ประมาณการ 
ป 2553 

ประมาณการ 
ป 2554 หมายเหตุ 

ดานบริหารงานทั่วไป (00100) 12,901,112.00 11,273,199.00 13,375,544.00  
แผนงานบริหารงานทัว่ไป   (00110) 12,901,112.00 11,273,199.00 13,375,544.00  
ดานบรกิารชุมชนและสังคม (00200) 13,312,840.00 12,804,666.00 10,882,040.00  
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน(00120) - - -  
แผนงานการศกึษา (00210) 1,222,000.00 2,459,000.00 3,441,320.00  
แผนงานสาธารณสุข (00220) 130,000.00 130,000.00 130,000.00  
แผนงานสังคมสงเคราะห(00230) - - -  
แผนงานเคหะและชุมชน (00240) 8,888,340.00 8,960,666.00 7,310,720.00  
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน(00250) 430,000.00 570,000.00 -  
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) 506,000.00 685,000.00 -  

ดานการเศรษฐกจิ (00300) 50,000.00 40,000.00 50,000.00  

แผนงานการเกษตร (00320) 50,000.00 40,000.00 50,000.00  

ดานการดําเนนิงานอืน่ (00400) 1,551,048.00 3,725,900.00 3,785,116.00  
แผนงานงบกลาง (00410) 1,551,048 3,725,900.00 3,785,116.00  
                                                      รวมทั้งส้ิน 27,815,000.00 27,843,765.00 28,092,700.00 
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2.3  รายจายตามหมวดรายจาย    

ดาน/แผนงาน จายจริง 
ป 2552 

ประมาณการ 
ป 2553 

ประมาณการ 
ป 2554 หมายเหตุ 

1. รายจายงบกลาง 1,551,048.00 3,725,900.00 3,785,116.00  
2. หมวดเงินเดอืนและคาจางประจํา 2,699,120.00 2,500,320.00 3,269,856.00  
3. หมวดคาจางชั่วคราว 2,611,080.00 2,725,419.00 2,362,896.00  
4. หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ 8,288,752.00 6,592,340.00 8,289,350.00  
5. หมวดคาสาธารณูปโภค 210,000.00 210,000.00 175,000.00  
6. หมวดเงินอุดหนุน 2,494,250.00 2,647,000.00 2,373,400.00  
7. หมวดรายจายอ่ืน 2,805,250.00 25,000.00 1,269,920.00  
8. หมวดคาครภุัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 7,155,500.00 9,417,786.00 6,567,162.00  

                                            รวม 27,815,000.00 27,843,765.00 28,092,700.00  
 
 
2.4  รายการเงนิอดุหนุนเฉพาะกิจ  เงินกู  เงินจายขาดเงินสะสม (รายจายท่ีไมนําไปตัง้งบประมาณ) 
    
แหลงท่ีมาของงบประมาณ รายการ พ.ศ. 2551 พ.ศ. 2552 

1.เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  - - 
2.เงินกู  - - 
3.เงินจายขาดเงินสะสม โครงการซอมแซมถนนลาดยางสายสี่แยก 

สวนปา-บานหนองเจ 
698,000.00 - 

รวม  698,000.00 - 
 
 
 
 
          นายกองคการบริหารสวนตําบลวังหิน 
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สวนที่  2 
 

ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบล 
 

เรื่อง 
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

 
 

ของ 
 

องคการบริหารสวนตําบลวังหิน 
อําเภอบางขัน  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
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บันทึกหลกัการและเหตผุล 

เรื่อง  งบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2554 
ขององคการบริหารสวนตําบลวังหิน 

อําเภอบางขัน  จังหวดันครศรีธรรมราช 
--------------------------- 

หลกัการ 
งบประมาณรายจายท้ังสิ้น     ยอดรวม   28,092,700.00 บาท 
แยกรายละเอยีดตามแผนงานไดดังนี ้

ดานการบริหารทัว่ไป    (00100)                                                          ยอดรวม    13,375,544.00  บาท 
 1.  แผนงานบริหารท่ัวไป (00110)    ยอดรวม   13,375,544.00 บาท 

ดานบรกิารชุมชนและสังคม  (00200)                      ยอดรวม    10,882,040.00  บาท 
 1.  แผนงานการศึกษา    (00210)                 ยอดรวม     3,441,320.00  บาท 
 2.  แผนงานสาธารณสุข (00220)    ยอดรวม        130,000.00  บาท 
 3.  แผนงานเคหะและชุมชน   (00240)   ยอดรวม     7,310,720.00  บาท 

ดานการเศรษฐกจิ  (00300)     ยอดรวม        50,000.00    บาท 
 1.  แผนงานการเกษตร (00320)    ยอดรวม        50,000.00    บาท 

ดานการดําเนนิงานอืน่ ๆ (00400)     ยอดรวม      3,785,116.00 บาท 
 1.  แผนงานงบกลาง  (00410)    ยอดรวม      3,785,116.00 บาท 
 
 
 

เหตุผล 
  เพื่อใชในการดําเนินงานตามนโยบายของนายกองคการบริหารสวนตําบลวังหิน  ท่ีไดแถลง
นโยบายตอสภาองคการบรหิารสวนตําบลวังหินไว  และใหเปนไปตามยุทธศาสตรแผนพัฒนา  ขององคการ
บริหารสวนตําบลวังหิน  ตลอดปงบประมาณ พ.ศ.2554    จึงขอเสนอรางขอบัญญตัิงบประมาณรายจาย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2554  เพื่อสมาชิกสภา ฯ พิจารณาเห็นชอบตอไป  
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ขอบญัญัตอิงคการบริหารสวนตําบล 
เรื่อง  งบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

ขององคการบริหารสวนตําบลวังหิน 
อําเภอบางขัน  จังหวดันครศรีธรรมราช 

------------------------ 
  โดยท่ีเปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554  อาศัยอํานาจตามความ
ในพระราชบญัญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537  แกไขเพิม่เติมถึง (ฉบับท่ี 6)  พ.ศ.2552  มาตรา 
87  องคการบริหารสวนตําบลวังหิน จึงตราขอบัญญตัิงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 ข้ึนไวโดย
ความเห็นชอบของสภาองคการบริหารสวนตําบลวังหิน และโดยอนุมัตขิองนายอําเภอบางขัน ดังตอไปนี ้
  ขอ 1  ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลนี้เรยีกวา  ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2554 
  ขอ 2  ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลนี้ใหใชบังคบัตั้งแตวนัที่  1  ตุลาคม  2553 เปนตนไป 
  ขอ 3  งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554  ใหตั้งจายเปนจํานวนรวมทั้งสิ้น   
                                      28,092,700.00  บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้ 
  ขอ 4  งบประมาณรายจายทัว่ไป   ยอดรวม 28,092,700.00 บาท 
   ก.  ดานบริหารทัว่ไป  (00100)                                    รวม    13,375,544.00  บาท 

1. แผนงานบริหารทั่วไป(00110)           ยอดรวม   13,375,544.00 บาท   
ข.  ดานบรกิารชุมชนและสงัคม (00200)                     รวม   10,882,040.00  บาท 

1. แผนงานการศกึษา (00210)            ยอดรวม     3,441,320.00  บาท 
2. แผนงานสาธารณสุข (00220)           ยอดรวม        130,000.00  บาท 
3.    แผนงานเคหะและชุมชน (00240)    ยอดรวม      7,310,720.00 บาท 

ค.  ดานการเศรษฐกจิ  (00300)                                     รวม          50,000.00 บาท 
1. แผนงานการเกษตร (00320)              ยอดรวม          50,000.00 บาท 

ง.  ดานการดําเนินงานอื่น ๆ   (00400)                           รวม      3,785,116.00 บาท 
1. แผนงานงบกลาง  (00410)                  ยอดรวม     3,785,116.00  บาท 
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 ขอ 5 ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณที่ไดรับอนุมัติใหเปนไป 
                       ตามระเบียบการเบิกจายเงินขององคการบริหารสวนตําบล 
 ขอ 6  ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลมหีนาที่รักษาการใหเปนไปตามขอบัญญตัินี ้
 
 
   

                     ลงชือ่ 
                                                                                                        (นายชาญชยั      อุบลรัตน) 
       นายกองคการบริหารสวนตําบลวังหิน 
 
 
 
ความคิดเห็นนายอําเภอ 
          อนุมตั ิ
          ไมอนุมัต ิ
 
 
ลงชือ่ 
               ( นายสุระ        สรุวัฒนากลุ )  
                         นายอําเภอบางขัน 
วันท่ี              เดือน                           พ.ศ.  2553 
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สวนที่ 3 

 
รายละเอียดประกอบขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 
 
 

ของ 
 

องคการบริหารสวนตําบลวังหิน 
อําเภอบางขัน    จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
 
 
 
 -  ประมาณการรายรับ 
 -  รายจายตามแผนงาน 
 -  รายจายตามหนวยงาน 
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คําชี้แจง  ประมาณการสูงกวาปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปท่ีผานมาเปนเกณฑตั้งรับ 
 5.  ภาษธีุรกิจเฉพาะ                                    จํานวน                10,000.00  บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการสูงกวาปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปท่ีผานมาเปนเกณฑตั้งรับ 
 6.   ภาษีสุรา            จํานวน          1,300,000.00    บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการสูงกวาปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปท่ีผานมาเปนเกณฑตั้งรับ 
 7.   ภาษีสรรพสามิต           จํานวน           3,550,000.00   บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการสูงกวาปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปท่ีผานมาเปนเกณฑตั้งรับ 
 8.   คาภาคหลวงแร           จํานวน              130,000.00   บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการสูงกวาปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปท่ีผานมาเปนเกณฑตั้งรับ 
              9.   คาภาคหลวงปโตรเลี่ยม          จํานวน                60,000.00   บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการเทากบัปท่ีผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปที่ผานมาเปนเกณฑตั้งรับ 
 10. คาภาษีและคาธรรมเนยีมรถยนตหรือลอเลื่อน   จํานวน             -                บาท 
คําชี้แจง  ไมไดประมาณการไว  เนื่องจากไมไดรับการจัดสรรในปงบประมาณทีผ่านมา 
               11.   คาธรรมเนียมจดทะเบียนสทิธิและนิติกรรมที่ดนิ   จํานวน     1,000,000.00   บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการสูงกวาปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปท่ีผานมาเปนเกณฑตั้งรับ 
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12.    ประเภทอื่น ๆ                                                          จํานวน              -          บาท 

คําชี้แจง  ไมไดประมาณการไว  เนื่องจากไมไดรับการจัดสรรในปงบประมาณทีผ่านมา 

ข.  รายไดท่ีมิใชภาษอีากร    รวมท้ังสิ้น   406,670.00 บาท 
หมวดคาธรรมเนียม  คาปรบัและใบอนญุาต           รวม      85,670.00        บาท 
 1.  คาธรรมเนยีมควบคุมการฆาสัตวและจําหนายเนื้อสัตว   จํานวน   3,170.00   บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการสูงกวาปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปท่ีผานมาเปนเกณฑตั้งรับ 
 2.  คาธรรมเนยีมใบอนญุาตการพนัน              จํานวน     3,000.00  บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการสูงกวาปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปท่ีผานมาเปนเกณฑตั้งรับ 
 3.  คาปรับการผิดสญัญา                จํานวน     75,000.00 บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการต่ํากวาปท่ีผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปที่ผานมาเปนเกณฑตั้งรับ 

4.  คาใบอนุญาตจัดตั้งตลาด                            จํานวน       4,500.00 บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการสูงกวาปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปท่ีผานมาเปนเกณฑตั้งรับ 

5.  คาปรับอ่ืน ๆ                                           จํานวน            -        บาท 



คําชี้แจง  ไมไดประมาณการไว  เนื่องจากไมไดรับการจัดสรรในปงบประมาณทีผ่านมา 

หมวดรายไดจากทรัพยสนิ              รวม         170,000.00   บาท 
 1.  คาเชาหรือคาบริการสถานที่               จํานวน  100,000.00  บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการสูงกวาปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปท่ีผานมาเปนเกณฑตั้งรับ 
 2.  ดอกเบี้ยเงนิฝากธนาคาร                           จํานวน   70,000.00  บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการต่ํากวาปท่ีผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปที่ผานมาเปนเกณฑตั้งรับ 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด             รวม                  151,000.00  บาท 
 1.  คาขายแบบแปลน               จํานวน    150,000.00  บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการต่ํากวาปท่ีผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปที่ผานมาเปนเกณฑตั้งรับ 
 2.  รายไดเบด็เตล็ดอ่ืน               จํานวน      1,000.00  บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการต่ํากวาปท่ีผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปที่ผานมาเปนเกณฑตั้งรับ 

ค.  เงินชวยเหลอื     รวมท้ังสิ้น 14,784,030.00 บาท 
หมวดรายไดจากเงินอุดหนุน   รวมท้ังสิ้น 14,784,030.00บาท 
 1.  เงินอุดหนนุทั่วไป               จํานวน 14,784,030.00   บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการสูงกวาปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปท่ีผานมาเปนเกณฑตั้งรับ 
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รายละเอยีดงบประมาณรายจาย   ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลวังหิน 
รายจายตามแผนงาน 
ดานบริหารท่ัวไป  

แผนงานบริหารทั่วไป 
 
 

วตัถุประสงค 
1. เพ่ือใหการบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลังเปนไปอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 
2. เพ่ือใหการบริหารงานดานการจัดเก็บสถิติ ขอมูล ตลอดจนวางแผนการพฒันาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือใหงานดานกฎหมายและการจดัทํานิติกรรมตาง ๆ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
4. เพ่ือใหการประชาสัมพนัธเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

งานที่ทํา 



1. การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบคุคล และการบริหารงานคลงั 
2. จัดเก็บสถิตใินขอมูลการวางแผนพัฒนา และการจดัทํางบประมาณ 
3. การดําเนินกิจการสภา และการประชุมสภา 
4. จัดเก็บสถิตขิอมูลจัดทํางบประมาณ , ขอมูล จปฐ. 
5. ดําเนินการจดัการเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล และการจัดการเลือกตั้งทุกระดับ 
6. การประชาสัมพันธ 

หนวยงานรับผิดชอบ 
1. สํานักงานปลัดองคการบรหิารสวนตําบล  งบประมาณ   11,700,904.00 บาท 
2. สวนการคลงั      งบประมาณ   1,674,640.00 บาท 
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รายละเอยีดงบประมาณรายจาย   ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลวังหิน 
รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานการศกึษา 

 
 

วตัถุประสงค 
1. เพ่ือใหเด็กกอนวัยเรยีนไดรับการเตรยีมความพรอมกอนเขาเรยีน  
2. เพ่ือพัฒนาคณุภาพทางการศึกษา 
3.เพ่ือใหการบริหารจดัการศนูยพัฒนาเดก็เล็กเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

งานที่ทํา 
1.  การบริหารงานการศึกษา การบริหารงานบุคคล 



2.  สนับสนุนวัสดุอุปกรณและครุภณัฑใหศูนยพัฒนาเดก็เลก็ 
3.  สนับสนุนงานสงเสริมการศึกษาและการเรียนการสอน 
5.  สนับสนุนอาหารกลางวนั  อาหารเสรมิ (นม) 

หนวยงานรับผิดชอบ 
สํานักงานปลดัองคการบริหารสวนตําบล    งบประมาณ 3,441,320.00  บาท 
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รายละเอยีดงบประมาณรายจาย   ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลวังหิน 
รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานสาธารณสุข 

 
 

วตัถุประสงค 
1.  เพื่อปองกนัและควบคุมการแพรระบาดของโรคติดตอ 
2.  เพื่อสงเสรมิการเรยีนรูแลกเปลี่ยนประสบการณ 
3.  เพื่อสงเสรมิสุขภาพอนามัยของประชาชน 

งานที่ทํา 
1.  อุดหนุนงานพัฒนาสาธารณสุขมลูฐานประจําหมูบาน หมูที่ 1-13 
2.  ปองกันและระงับโรคระบาดและโรคตดิตอในตําบล 



3.  สงเสริมการบริการดานสุขภาพอนามยัของประชาชน 

หนวยงานรับผิดชอบ 
สํานักงานปลดัองคการบริหารสวนตําบล    งบประมาณ  130,000.00  บาท 
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รายละเอยีดงบประมาณรายจาย   ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลวังหิน 
รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 

วตัถุประสงค 
1.  เพื่อใหการบริหารงานทั่วไป และการบริหารงานบุคคลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
2.  เพื่อพัฒนาการใหบริการดานสาธารณปูโภคและสาธารณูปการ 

งานที่ทํา 
1.  การบริหารงานทั่วไปและการบริหารงานบุคคล 
2.  กอสราง  ปรับปรุง  ซอมแซม  สาธารณปูโภคและสาธารณูปการ 



หนวยงานรับผิดชอบ 
สวนโยธา       งบประมาณ    7,310,720.00 บาท 
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รายละเอยีดงบประมาณรายจาย   ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลวังหิน 
รายจายตามแผนงาน 
ดานการเศรษฐกิจ 
แผนงานการเกษตร 

 
 

วตัถุประสงค 
1.  เพื่อใหการดําเนินงานเกีย่วกับการเกษตรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
2.  เพื่อสงเสรมิเกษตรกรใหมีอาชีพเสริมเพิ่มรายได 
3.  เพื่อสงเสรมิกระบวนการเรยีนรูเกีย่วกับการเกษตร 

งานที่ทํา 
1.  อุดหนุนศูนยถายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจําตําบลวังหินในดานการดําเนินการ 



2.  สนับสนุนวัสดุการเกษตร 
3.  สงเสริมการมีสวนรวมและพัฒนาอาชพีของเกษตรกร 

หนวยงานรับผิดชอบ 
สํานักงานปลดัองคการบริหารสวนตําบล    งบประมาณ 50,000.00 บาท 
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รายละเอยีดงบประมาณรายจาย   ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลวังหิน 
รายจายตามแผนงาน 

ดานงบกลาง 
แผนงานงบกลาง 

วตัถุประสงค 
1.  เพื่อใหการบริหารทัว่ไปที่ไมใชภารกิจของหนวยงานใดโดยเฉพาะเปนไปอยางมปีระสิทธิภาพ  และการ
บริหารงานบุคคลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  
2.  เพื่อใหการบริหารงานตามขอผูกพันกับหนวยงานอืน่เปนไปอยางมปีระสิทธิภาพ 
3.  เพื่อใหผูสูงอายุ ,ผูพกิารและผูติดเชื้อเอดส  ไดรับเบี้ยยังชีพอยางทัว่ถึง 

งานที่ทํา 
1.  เงินสํารองจาย  ไวใชจายในภารกิจที่ไมสามารถคาดการณไดลวงหนา 
2.  เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น 



3.  เงินสมทบกองทุนประกนัสังคมสําหรับพนักงานจางและตามขอผกูพันที่มีตามกฎหมาย 
4.  ทุนการศึกษาพัฒนาบุคลากร 
5. สนับสนุน เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ , ผูพกิารและผูปวยโรคเอดส 

หนวยงานรับผิดชอบ 
สํานักงานปลดัองคการบริหารสวนตําบล    งบประมาณ 3,785,116.00  บาท 
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รายละเอยีดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 

องคการบริหารสวนตําบลวังหิน 
อําเภอบางขัน      จังหวดันครศรีธรรมราช 

รายจายจาํแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน  สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบล 

             
ตั้งงบประมาณรายจายทั้งสิ้น  15,322,224.00  บาท 

ก.  รายจายประจาํ  ตั้งไวรวม  14,917,162.00    บาท 
 1. หมวดเงินเดือนและคาจางประจาํ                ตั้งไวรวม  1,713,516.00 บาท         แยกเปน 
 1.1  ประเภทเงินเดือนคาตอบแทนผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิน่  ตั้งไว  297,600.00บาท  เพื่อ
จายเปนคาตอบแทนรายเดือน  คาตอบแทนประจําตําแหนงและคาตอบแทนพิเศษของนายกองคการบริหารสวน
ตําบล  รองนายกองคการบรหิารสวนตําบล  ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1739  ลงวนัที่  28  ตุลาคม 2547   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 1.2  ประเภทเงินเดือนพนกังานสวนตําบล  ตั้งไว  1,227,816.00 บาท  เพื่อจายเปนเงนิเดือนใหแก
พนักงานสวนตําบล ตามแผนอัตรากําลัง 3 ป พ.ศ.2552-2554   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป 
 1.3  ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ ตั้งไว   116,100.00  บาท  เพ่ือจายเปนเงินเพิ่มการครองชพีช่ัวคราวพนกังาน
สวนตําบลและคาตอบแทนรายเดือนของพนักงานสวนทองถิ่นที่ไดรบัเงินประจําตาํแหนง ตามกฎหมายวาดวย
เงินเดือนและเงินประจําตําแหนง ตามหนังสือดวนท่ีสุด ที่ มท 0835/ว2896  ลงวนัที่ 18  พฤศจกิายน  2547 และ
ประกาศ ก.อบต.จังหวัดนครศรธีรรมราช  เรื่อง  หลักเกณฑการกําหนดเงินประจําตําแหนงของปลัดองคการ
บริหารสวนตําบล ระดับ 6 และระดับ 7  ใหกับพนักงานสวนตําบล   ตัง้จายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป 
 1.4  ประเภทเงินเดือน คาตอบแทนเลขานกุารผูบริหาร  ตั้งไว 72,000.00 บาท  เพ่ือจายเปนคาเงนิเดือน
ของเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล  ตามหนังสือที่ มท 0808.2 / ว 1739  ลงวันที่ 28  ตลุาคม 2547   
ตั้งจายจากเงินรายไดปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 
 2.  หมวดคาจางชั่วคราว  ตั้งไวรวม  2, 047,176.00 บาท  แยกเปน 
 2.1  ประเภทคาจางพนักงานจาง ตั้งไว  1,652,136.00  บาท  เพื่อจายเปนคาเงินเดือนและเงินเพิ่มตาง ๆ 
ใหกับพนักงานจาง  ตั้งจายจากเงินรายได  จํานวน  728,340.00  บาท และตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป จํานวน  
923,796.00  บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 
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 2.2  ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนกังานจาง  ตั้งไว  395,040.00  บาท  เพื่อจายเปนคาเงินเพิ่มตาง ๆ ของ
พนักงานจาง  ตั้งจายจากเงินรายได   จํานวน  168,600.00  และตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป จํานวน  226,440.00  
บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 3.  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ ตั้งไวรวม  7,338,150.00  บาท 
 คาตอบแทน  ตั้งไวรวม  2,876,600.00  บาท  แยกเปน 
 3.1  ประเภทคาตอบแทนประธานสภา , รองประธานสภา , สมาชกิสภาและเลขานกุารสภา  ตั้งไว  
1,657,440.00  บาท  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประธานสภา อบต. , รองประธานสภา , สมาชิกสภา อบต. , 
เลขานกุารสภา อบต. ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว1739  ลงวนัท่ี 28  ตลุาคม  2547 ตัง้จายจากเงินรายไดปรากฏ 
ในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 
 3.2  ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัตริาชการอนัเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ตั้งไว  
20,000.00  บาท  เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนใหแกคณะกรรมการตรวจงานจางงานกอสราง  ผูควบคุมงาน
กอสราง  กรรมการสอบ  คณะกรรมการประเมินบุคคล  คาตอบแทน  เบี้ยเลี้ยง  คาจางนักเรยีน นักศึกษาฝกงาน 
หรือปฏิบัติงานในภาคฤดูรอน  หรือผูปฏบัิติราชการอันเปนประโยชนแกองคการบรหิารสวนตําบล   ตั้งจายจาก
เงินรายไดปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 3.3  ประเภทคาเบี้ยประชุม  ตั้งไว  41,600.00  บาท  เพื่อจายเปนคาเบี้ยประชุมใหแกสมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบล ในการประชุมตามอัตราที่ทางราชการกําหนด  และเบี้ยประชุมของคณะกรรมการศูนย
ถายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจําตาํบล ครั้งละ 50 บาทตอคน  ประชุม 12 ครัง้ตอปตั้งจายจากเงินรายได
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 3.4  ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา  ตั้งไว  10,000.00 บาท  เพื่อจายเปนคาตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนกังานสวนตําบลและพนักงานจาง  ตั้งจายจากเงินรายไดปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป 
 3.5  ประเภทคาเชาบาน  ตั้งไว  23,400.00 บาท  เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนกังานสวนตําบล  ตั้งจาย
จากเงินรายไดปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 3.6  ประเภทเงินชวยเหลอืการศกึษาบตุร  ตั้งไว  24,160.00  บาท  เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษา
บุตรใหแกพนกังานสวนตําบล , นายก อบต. ตั้งจายจากเงินรายไดปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
   3.7  ประเภทเงินชวยเหลือคารกัษาพยาบาล  ตั้งไว 100,000.00  บาท  เพ่ือจายเปนเงนิชวยเหลือคา
รักษาพยาบาลใหแกพนกังานสวนตําบล , นายก อบต. และครอบครัว ตั้งจายจากเงินรายไดปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป 
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 3.8  ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอื่นสาํหรับพนักงานสวนทองถิ่นเปนกรณีพิเศษ  ตั้งไว  1,000,000.00 
บาท  เพื่อจายเปนคาเงินประโยชนตอบแทนอื่นสําหรับพนักงานสวนตาํบล  ลกูจางประจําและพนักงานจาง  ตาม
ประกาศคณะกรรมการพนกังานสวนตําบลจังหวัดนครศรีธรรมราช  เรื่อง  หลักเกณฑและเงื่อนไขในการ
บริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตําบล  ลงวันที ่9  ธันวาคม  2545  และประกาศคณะกรรมการพนักงาน
สวนตําบลจังหวัดนครศรธีรรมราช  เรื่อง  หลักเกณฑเกีย่วกับพนกังานจาง  ลงวันที ่26  กรกฎาคม  2547  ตั้งจาย
จากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   

 คาใชสอย  ตัง้ไวรวม 1,903,000.00  บาท  แยกเปน 
 3.9  ประเภทรายจายเพือ่ใหไดมาซึ่งบรกิาร  ตั้งไว  250,000.00  บาท  เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมและ
คาลงทะเบยีนตาง ๆ  คาเย็บหนังสือ  เขาปกหนังสือ  ขอบัญญัติตาง ๆ  , คาจางเหมาบรกิาร  เชน คาซักฟอก  คา
ตักสิ่งปฏิกลู คาบริการกําจัดปลวกและวัชพืช   ถางปา  ขุดดิน  ตกัขยะ  ฝงกลบขยะ  คาจางลางฟลมและอัดรูป , 
คาตดิตั้งระบบเครอืขายภายใน  คาโฆษณาและเผยแพร  จัดทําวารสารและ/หรือการรายงานผลการปฏิบตัิราชการ
ขององคการบริหารสวนตําบลวังหิน คาจางเหมาทําอาหารฯลฯ ,  คาบรกิารจัดเก็บขอมูล  เชน ขอมลูพ้ืนฐานของ
หนวยงาน  ตําบล  การจดัเกบ็ขอมูลความจําเปนขั้นพืน้ฐาน  หรือการบริการจดัเก็บขอมูล/สํารวจความพึงพอใจ
จากหนวยงานอื่นที่ อบต.วังหินอนุญาตใหดําเนินการ  หรือการจดัเก็บขอมูลอ่ืนใดตามที่ อบต.วังหินกําหนด     
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 3.10  ประเภทรายจายเพือ่บํารุงรกัษาหรอืซอมแซมทรพัยสิน  ตั้งไว  250,000.00  บาท  เพ่ือจายเปน 
คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมที่ดินและสิ่งกอสราง เชน อาคาร,  คาซอมแซมศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ อบต.วังหิน, 
คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภณัฑ  เชน  รถยนต  เครื่องถายเอกสาร  ครุภณัฑสํานกังานฯลฯ  คาบาํรุงหรือ
รักษาทรพัยสนิอ่ืน ๆ เชน  วสัดุตาง ๆ  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 
 3.11 ประเภทรายจายเกีย่วกบัการรับรองและพธิกีาร  ตั้งไว  80,000.00 บาท  เพื่อจายเปน คารับรองใน
การตอนรับบคุคลหรอืคณะบุคคล  เพื่อจายเปนคารับรอง  คาเครื่องดื่ม  คาของขวัญ  คาพิมพเอกสาร  คาใชจายที่
เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมทั้งคาบรกิารดวย และคาใชจายอ่ืนท่ีไปนิเทศงาน หรอืเยี่ยมชม  หรอืทัศนศึกษา
ดูงาน และเจาหนาท่ีเกี่ยวของซึ่งรวมตอนรบับุคคลหรือคณะบุคคล และ  คาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภา
ทองถิ่น หรอืคณะกรรมการ หรอืคณะอนุกรรมการ  เพื่อจายเปนคาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถิ่นและ
ผูเขารวมประชุมอ่ืน ๆ และเจาหนาที่ท่ีเกี่ยวของซึ่งเขารวมประชุม เชน คาอาหาร  คาเครื่องดื่ม และคาบริการอ่ืน 
ๆ ซึ่งจําเปนตองจายที่เกีย่วกบัการเลีย้งรับรองในการประชุม  รวมถึงผูเขารวมประชุมอ่ืน ๆ และเจาหนาที่ที่
เกี่ยวของซึ่งเขารวมประชุม     ตั้งจายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
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 3.12  ประเภทรายจายเกีย่วเนื่องกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลกัษณะรายจายหมวดอื่น ๆ  ตั้งไว  
1,323,000.00  บาท  เพ่ือจายเปน 

-     คาใชจายในการเดนิทางไปราชการในและนอกราชอาณาจกัร  ตั้งไว  200,000.00  บาท  
สําหรับเปนเบีย้เลีย้ง  คาพาหนะ คาเชาที่พกั  และคาใชจายอ่ืน ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนา
ของผูบริหาร  สมาชิกสภา  พนักงานสวนตําบล  และพนักงานจาง  ในการเดินทางไปศึกษาดูงานทั้งในประเทศ
และตางประเทศ 

-     คาใชจายในการจัดกจิกรรมตามโครงการวนักตญัู  ตั้งไว  80,000.00  บาท  เพื่อใชจายตาม
โครงการจัดกจิกรรมวันกตญัู  ขององคการบริหารสวนตําบลวังหิน 

-     คาใชจายในการจัดกจิกรรมตามโครงการประเพณวีนัลอยกระทง  ตัง้ไว  30,000.00  บาท  
เพื่อใชจายตามโครงการจัดกจิกรรมประเพณีลอยกระทง  ขององคการบริหารสวนตําบลวังหิน 

-     คาใชจายในการจัดกจิกรรมตามโครงการพธิีมอบวฒุบิัตรบัณฑิตนอย ตั้งไว  30,000.00  
บาท  เพื่อใชจายตามโครงการพธิีมอบวุฒิบตัรบณัฑิตนอย ขององคการบริหารสวนตําบลวังหิน 

-     คาใชจายตามโครงการสงเสริมอาชีพและสวัสดกิารสังคม  ตั้งไว  50,000.00  บาท  เพื่อเปน 
คาใชจายในการสนับสนุนโครงการของกลุมอาชีพ /กลุมพลังมวลชน และ/หรือ กลุมอนุรักษธรรมชาติ  กลุม
วัฒนธรรม,ประเพณีพ้ืนบาน หรือการดําเนนิการอื่นใดตามที่ อบต.วังหินกําหนด 

-     คาใชจายตามโครงการปองกนัและระงับโรคติดตอ  ตัง้ไว  20,000.00  บาท  เพื่อเปน 
คาใชจายตามโครงการปองกนัและระงับโรคติดตอ ของ อบต.วังหิน  และ/หรือ  สนับสนุนหนวยงานอื่นที่
เกี่ยวของ 

-     คาใชจายในการจดักจิกรรมตามโครงการวนัสําคญัทางราชการและสถาบันพระมหากษตัริย 
ตั้งไว  50,000.00  บาท  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการจดักิจกรรม  จดังาน จัดนิทรรศการ วันสําคญัทางราชการ
และสถาบันพระมหากษัตริย   วันสถาปนา อบต. และสนบัสนุนที่ทําการปกครองอําเภอบางขันหรอืสํานักงาน
วัฒนธรรมอําเภอบางขัน หรอืหนวยงานอืน่ที่ไดรับมอบหมาย   
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-     คาใชจายโครงการจัดการแขงขนักฬีาและการสงเสรมิการออกกาํลงักาย  ตั้งไว  200,000.00  

บาท  เพื่อใชจายเปนคาดําเนนิการโครงการจัดการแขงขนักีฬาอบต.วังหิน คัพ  โครงการ To be number one    การ
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขนัในระดับอําเภอ  ระดับจังหวัดและระดับประเทศ  การแขงขันกีฬาเชือ่มความสามัคคี
ระหวางหนวยงาน  การฝกอบรมทักษะทางดานกีฬาประเภทตาง ๆ  หรือการดําเนินการอื่นใดที่ อบต.วังหินกําหนด 

-     คาใชจายในการจดัโครงการถนนปลอดภัย มวีนัิยจราจร  ตั้งไว  20,000.00  บาท  เพื่อใชจาย
เปนคาโครงการถนนปลอดภัย มวีินยัจราจร  หรือโครงการอื่นใดที่เกี่ยวเนื่องกับความปลอดภัยในการใชรถใชถนน 
ของ อบต.วังหินหรือหนวยงานอื่นท่ีเกีย่วของ 

-     คาใชจายโครงการรณรงคปองกนัยาเสพติด   ตั้งไว  25,000.00  บาท  เพื่อใชจายในกจิกรรม
ตามโครงการรณรงคปองกนัยาเสพติดขององคการบริหารสวนตําบลวงัหิน 

-     คาใชจายโครงการสงเสรมิประชาธิปไตยและการจัดการเลือกตั้ง  ตั้งไว  10,000.00  บาท    
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเลือกตั้งสําหรบัการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น,การเลือกตั้ง
สมาชิกวุฒิสภา,การเลือกตั้งสมาชิกภาผูแทนราษฎร  หรือการเลือกตั้งอ่ืน ๆ  

-     คาใชจายตามโครงการมอบของขวญั ของรางวัล ในกจิกรรมของเด็กและเยาวชน  ตั้งไว  
8,000.00  บาท  เพื่อใชจายเปนคาของขวัญ  ของรางวลัหรอืเงินรางวลัในการจัดกจิกรรมตาง ๆ ที่มีความจําเปน
และเหมาะสม  คาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทนรวมทั้งเปนคาสงเคราะหเดก็ยากจน และคาของขวัญ 
ของรางวลัสําหรับกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ หรือกิจกรรมอื่นใดตามโครงการของ อบต.วังหินหรือสนับสนุน
หนวยงานอืน่ 

 -     คาใชจายตามโครงการปองกนัและบรรเทาสาธารณภยั  ยาเสพตดิ  ฝกทบทวน อปพร.   
ตั้งไว  50,000.00  บาท  เพ่ือใชจายเปนคาโครงการปองกนัยาเสพตดิ  เชน  ติดตั้งปายประชาสัมพนัธ  จัดทํา
วารสารเผยแพร  แผนพับ  การจัดโครงการอบรมเยาวชน/ประชาชน/แกนนําชุมชน/กลุมเส่ียง  โครงการปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย  ฝกทบทวน อปพร. ฯลฯ 
  -     คาใชจายตามโครงการฝกอบรมพนกังานสวนตําบล  ลกูจางและพนักงานจางขององคการ
บริหารสวนตําบลวังหิน  ตั้งไว  30,000.00  บาท  เพื่อใชจายตามโครงการที่องคการบรหิารสวนตําบลวังหิน
กําหนดใหดําเนินการจดัเอง และ/หรือ รวมกับหนวยงาน/องคกรตาง ๆเยาวชนรกัษปา รวมทั้งโครงการจัดทํา
แผนแมบทชุมชนตําบลวังหิน  โครงการจดัทําแผนพัฒนาทองถิ่น โครงการจัดทําแผนการดําเนินงาน  หรือ
โครงการอื่นใดตามที่อบต.วงัหินกําหนด   
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-     คาใชจายในการจัดโครงการอบรมเยาวชน  ตั้งไว  100,000.00  บาท  เพ่ือจายเปนคา

ฝกอบรมเยาวชนตามที่องคการบริหารสวนตําบลวังหินกําหนด  โดยอบต.วังหิน ดําเนินการเอง  และ/หรือ  
สนับสนุนหนวยงานที่เกีย่วของ  และ/หรอื  บูรณาการรวมกับหนวยงานที่เกีย่วของ ฯลฯ 

-     คาใชจายในการจดัโครงการเยาวชนรกัษปา  ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม และ
โครงการปลกูหญาแฝก   ตั้งไว  10,000.00  บาท  เพื่อใชจายเปนคา  โครงการอบรมแกนนําเยาวชนเพื่ออนุรกัษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  สนับสนุนกิจกรรมการอนรุกัษธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ปาไม  ลําน้ํา ฯลฯ 
หรือโครงการปลูกหญาแฝก  หรือโครงการอื่นที่ท่ีเกี่ยวของ 

-  คาใชจายในการจัดโครงการพฒันาแหลงทองเที่ยว ตั้งไว  50,000.00  บาท  เพื่อใชจายเปนคา
โครงการพัฒนาแหลงทองเที่ยวอุทยานบอน้ํารอน  หรอืแหลงทองเท่ียวอ่ืนตามความเหมาะสม 

-   คาใชจายโครงการสงเสริมและทํานุบํารุงศาสนา  ตั้งไว  50,000.00 บาท  เพ่ือใชจายตาม
โครงการเพื่อสงเสริมและทาํนุบํารุงศาสนา  ประเพณแีละวัฒนธรรมทองถิ่น  ของวดัและมัสยิดในเขตพื้นที่ตําบล
วังหิน  

-    คาใชจายโครงการตามรอยพอ เศรษฐกจิพอเพียง  ตัง้ไว  50,000.00บาท  เพื่อใชจายตาม
โครงการตามรอยพอ  เศรษฐกิจพอเพียง หมูท่ี  9  เพื่อดําเนินการตามแนวพระราชดาํริเศรษฐกิจพอเพียง  

-    คาใชจายโครงการฟนฟกูารทํานาและเลี้ยงปลาน้ําจืด  ตั้งไว  30,000.00  บาท  เพื่อใชจายตาม
โครงการฟนฟกูารทํานาและเลี้ยงปลาน้ําจืด  หมูที่ 13   

-     คาใชจายโครงการประเพณีวนัปดกรดี  ตั้งไว  150,000.00 บาท  เพื่อใชจายตามโครงการ
ประเพณวีันปดกรีดขององคการบริหารสวนตําบลวังหินจัดรวมกับสภาแมบานเกษตรกรตําบลวังหนิ     

-    คาใชจายโครงการสนับสนุนศูนยพฒันาครอบครวัประจาํตําบลวังหิน ตั้งไว  70,000.00 บาท  
เพื่อใชจายตามโครงการของศูนยพัฒนาครอบครัวประจําตําบลวังหิน    

-   คาใชจายโครงการพธิีถือศลีอดและพธิีสุนัต ตั้งไว  10,000.00 บาท  เพื่อใชจายตามโครงการ
ของวัดและมสัยิดในเขตพืน้ท่ีองคการบรหิารสวนตําบลวังหินในกจิกรรมเพื่อทํานบุํารุงศาสนสถาน  

ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 คาวัสด ุ ตั้งไวรวม   2,558,550.00  บาท  แยกเปน 
 3.13  ประเภทคาวัสดุสํานักงาน  ตั้งไว  141,664.00  บาท  เพ่ือใชจายเปน 

-  คาวัสดุสาํนกังาน  ตั้งไว  61,664.00  บาท  เพื่อจัดซ้ือสิ่งของเครื่องใชตาง ๆ เชน  กระดาษ  
แฟม  ปากกา  ดินสอ  ,  คาเครื่องใชสํานกังานสําหรับศูนยขอมูลขาวสารของ อบต.และศูนยขอมลูขาวสารการ
จัดซื้อจัดจางหรือการซื้อการจาง อําเภอบางขัน  ,  คาวัสดุเครื่องใชสํานกังานสําหรับศูนยถายทอดเทคโนโลย ี
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ทางการเกษตรประจําตําบล วัสดุเครื่องใชสํานักงานและคาวัสดุทางการศึกษาสําหรับศูนยพัฒนาเดก็เลก็ของ 
อบต.วังหิน และรายจายอ่ืน ๆ ที่เขาประเภทรายจายนี้   

- คาหนังสอืพิมพและวารสาร,นติยสาร   ตัง้ไว  80,000.00  บาท  เพ่ือจายเปนคาหนังสือพิมพ
และวารสาร,นติยสาร   สําหรับที่อานหนังสือพิมพประจาํหมูบานและสํานักงาน อบต.  

ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
3.14  ประเภทวัสดุงานบานงานครวั  ตั้งไว 2,151,886.00  บาท  เพ่ือใชจายเปน 

-  คาวัสดุงานบานงานครวั ตั้งไว 20,000.00  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุงานบานงานครวั
เชนไมกวาด  กอนหอมดับกลิ่น  ถวยชาม  ชอนสอม  แกวนํ้าจานรอง  กระจกเงา  น้ําดื่ม และ คาใชจายอ่ืน ๆ ที่
เขาประเภทรายจายนี้  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
  -  คาอาหารเสริม(นม)  ตั้งไว 2,131,886.00  บาท  เพ่ือจายเปนคาอาหารเสรมิ(นม)สําหรับ
โรงเรียนในเขตพื้นที่ อบต.วงัหินและศูนยพัฒนาเดก็เล็กสังกัดองคการบริหารสวนตําบลวังหิน 

ตั้งจายจากจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 
3.15  ประเภทวัสดยุานพาหนะและขนสง  ตั้งไว  25,000.00  บาท  เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ

ยานพาหนะและขนสง  สําหรับรถยนตสํานักงาน  รถจกัรยานยนตสํานักงาน  และอืน่ ๆ ท่ีเขาประเภทรายจายนี้  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
 3.16 ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  ตั้งไว  100,000.00  บาท  เพ่ือจายเปนคาน้าํมันเชื้อเพลิงและ
หลอลื่นสําหรบัรถยนตสวนกลาง  รถจักรยานยนต แกสหุงตมฯลฯ และที่ขอสนับสนุนเครื่องจักรกลจาก
หนวยงานอืน่และอื่น ๆ ท่ีเขาประเภทรายจายนี้    ตั้งจายจากเงินรายไดปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 3.17 ประเภทวัสดกุารเกษตร  ตั้งไว  10,000.00บาท  เพื่อจายเปนคาวสัดุการเกษตร  เชน วัสดุเพาะชํา  
ปุย  สารเคมีปองกันและกําจดัศัตรูพืช  พันธุพืช  อุปกรณในการขยายพนัธุพืช  อาหารสัตว  บันไดชนิดไมหรือ
พลาสติกหรืออลูมิเนยีมสําหรับปนเพื่อตัดแตง เพาะชํากิง่ไม,ตนไมและอื่น ๆ ทีเ่ขาประเภทรายจายนี้  สําหรับใช
ในกจิการของ อบต.และ/หรอืศูนยถายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจําตําบล  ตัง้จายจากเงินรายได  ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 
 3.18  ประเภทวัสดโุฆษณาและเผยแพร  ตัง้ไว  30,000.00  บาท  เพ่ือจายเปนคาจดัซ้ือวัสดุอุปกรณ  เพ่ือ
ใชในการรณรงคเผยแพรประชาสัมพันธเกีย่วกับกิจกรรมของ อบต. หรือใหความรูขอมูลขาวสารตาง ๆ  
แกประชาชน เชน กระดาษ  สี  พูกัน  กระดานอัด  ไม  และจายเปนคาจัดทําและติดตัง้ปายประชาสมัพันธรณรงค
ตอตานยาเสพติด และอื่น ๆ ที่เขาประเภทรายจายนี้  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
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3.19  ประเภทคาวัสดกุีฬา    ตั้งไว  65,000.00 บาท  เพ่ือจายเปนคาวัสดกุีฬาใหกับศูนยกีฬาประจํา

หมูบาน และศนูยกีฬาประจําตําบล  ตามภารกจิถายโอนจากการกีฬาแหงประเทศไทยและอื่น ๆ ที่เขาประเภท
รายจายนี้  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 3.20  ประเภทวัสดคุอมพวิเตอร  ตั้งไว 35,000.00  บาท  เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน  แผนหรือ
จานบันทกึขอมูล  ( Diskette , Floppy Disk , Removable Disk , Compact Disk , Digital Video Disk) เทปบันทึก
ขอมูล หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร  ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร    
แปนพิมพ (Key Board) เมมโมรี ชิป , เมาส , เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบตาง ๆ และอื่น ๆ ที่เขาประเภท
รายจายนี้  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 
4.  หมวดคาสาธารณูปโภค  ตั้งไวรวม  175,000.00 บาท 

4.1  ประเภทคาไฟฟา  ตั้งไว  90,000.00  บาท  เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสํานักงาน  ศนูยพัฒนาเดก็เล็กและ
สถานที่เพ่ือใชในการปฏิบัตริาชการ รวมทัง้ศูนยประชาสมัพันธอุทยานบอนํ้ารอน  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 
 4.2  ประเภทคาโทรศัพท  ตั้งไว  25,000.00 บาท  เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทภายในสํานกังาน  ตั้งจายจาก
เงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 4.3  ประเภทคาไปรษณีย  ตั้งไว  20,000.00  บาท  เพื่อจายเปนคาไปรษณีย  โทรเลข  ธนาณัติ  คาซื้อดวง
ตราไปรษณยีากร  คาเชาตูไปรษณีย  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 4.4  คาบริการทางดานโทรคมนาคม  ตั้งไว  40,000.00 บาท  เพ่ือจายเปนคาโทรภาพหรือโทรสาร  
คาใชจายเกี่ยวกับระบบการเชื่อมอินเตอรเน็ต  คาเชาคูสายอินเตอรเนต็ตําบล  อินเตอรเน็ตความเรว็สูง ฯลฯ  
และคาสื่อสารอื่น ๆ  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 5.  หมวดเงินอดุหนุน  ตั้งไวรวม  2,373,400.00 บาท  แยกเปน 
 5.1  ประเภทเงินอุดหนนุหนวยงานของรฐัหรอืองคกรเอกชนในกจิกรรมอันเปนสาธารณะประโยชน   
ตั้งไว  2,373,400.00 บาท  เพื่อจายเปนคา 
  -     อดุหนุนโครงการกิจกรรมลกูเสือ-เนตรนารี  ตั้งไว  20,000.00 บาท  เพื่อใชจายเปนคา 
อุดหนุนศูนยเครือขายทางการศึกษาที่ 25  โรงเรียนบานไสยาสน  และใชจายเปนคาอุดหนุนโครงการกิจกรรม
นิทรรศการทางวิชาการ  ใหกับศูนยเครือขายทางการศึกษาที่ 25  โรงเรียนบานไสยาสน  ตั้งจายจากเงินรายได
ปรากฏในแผนงานการศึกษา   

-     อดุหนุนศนูยสาธารณสขุมูลฐานชุมชนประจําหมูบาน (ศสมช.) ตัง้ไว  130,000.00 บาท  
เพื่อใชจายเปนคาอุดหนุนโครงการเพื่อสนบัสนุนงานสาธารณสุขมูลฐานของหมูบาน หมูที่ 1-13 ตําบลวังหิน,
โครงการดานการรณรงคเพ่ือสงเสริมสุขภาพของประชาชน  โดย อบต.วังหินอุดหนนุโครงการภายใต 3 กลุม 
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กิจกรรม คือ (1)  การพัฒนาศักยภาพดานการสาธารณสุข  (2) การแกไขปญหาสาธารณสุขใน

เรื่องตาง ๆ และ (3)  การจัดบริการสุขภาพเบื้องตน ใน ศสมช.  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข  

-     อดุหนุนโครงการสงเสรมิการศกึษาใหกับโรงเรียนในเขตพื้นที่ อบต.วังหิน  ตั้งไว  
200,000.00 บาท  เพื่อใชจายเปนคาอุดหนนุโครงการสงเสริมการศึกษาใหกับโรงเรียนในเขตพื้นท่ี อบต.วังหิน 
จํานวน 5 โรงเรียน ตั้งจายจากเงินรายได     ปรากฏในแผนงานการศึกษา  

-     อดุหนุนศนูยถายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจําตําบลวังหิน  ตั้งไว  50,000.00 บาท  
เพื่อใชจายเปนคาอุดหนุนโครงการสงเสริมอาชีพ และ/หรอื อุดหนุนโครงการ/กิจกรรมการบริหารจัดการดาน
การเกษตรเพื่อพัฒนาการบรหิารและการมสีวนรวม ตามแนวทางการดาํเนินงานทีก่ําหนด  ใหกับศูนยถายทอด
เทคโนโลยีทางการเกษตรประจําตําบลวังหินตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  
  -     อดุหนุนโครงการคาอาหารกลางวัน  ตั้งไว  1,973,400.00บาท  เพื่อใชจายเปนคาอุดหนุน
โครงการอาหารกลางวันสําหรับนักเรยีนในโรงเรียนท่ีอยูในเขตพื้นท่ี อบต.วังหิน ตัง้จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
ปรากฏในแผนงานการศึกษา   
 6.  หมวดรายจายอื่น  ตั้งไวรวม 1,269,920.00  บาท  แยกเปน 
  6.1  ประเภทคาจางที่ปรึกษา   ตั้งไว  22,000.00 บาท  เพ่ือจายเปนคาจางที่ปรึกษา  ซึ่งไมเกี่ยวกับครภุัณฑ  
หรือสิ่งกอสราง  หรือไดมาซ่ึงครุภณัฑ  หรอืส่ิงกอสราง  เชน  คาจางหนวยงานทางการศึกษาเพื่อประเมินความพึง
พอใจการปฏบัิติราชการเพือ่ใหบริการประชาชน  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  

6.2  ประเภทคาใชจายในการพัฒนาผูดแูลเด็ก   ตั้งไว  54,000.00 บาท  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
พัฒนาผูดูแลเด็กของศูนยพัฒนาเด็กเลก็ของ อบต.วังหิน  จํานวน  5  ศูนย อัตราคนละ 3,000 บาท/ป ดังนี ้

 1. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กไทยรัฐวิทยา38 บานน้ํารอน  จํานวน  3 คน  เปนเงิน   9,000.00 บาท 
2. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานใหม             จํานวน  6  คน  เปนเงิน 18,000.00 บาท 
3. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานดานปริง             จํานวน  2  คน  เปนเงิน   6,000.00 บาท 
4. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดวังหิน             จํานวน  4  คน  เปนเงิน 12,000.00 บาท 
5. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดหนองเจ             จํานวน  3  คน  เปนเงิน   9,000.00 บาท 

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
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6.3  ประเภทเงินอุดหนนุสําหรับสนับสนนุอาหารกลางวัน  ตั้งไว  1,193,920.00 บาท  เพ่ือจายเปน

คาใชจายในการสนับสนุนอาหารกลางวันของศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ อบต.วังหิน  จํานวน  5  ศูนย อัตราคนละ 
13 บาท/คน จาํนวน 280 วัน ดังนี ้

 1. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กไทยรัฐวิทยา38 บานน้ํารอน  จํานวน  64  คน  เปนเงิน 232,960.00 บาท 
2. ศนูยพัฒนาเด็กเล็กบานใหม             จํานวน  62  คน  เปนเงิน 225,680.00 บาท 
3. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานดานปริง             จํานวน  50  คน  เปนเงิน 182,000.00 บาท 
4. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดวังหิน             จํานวน  70  คน  เปนเงิน 254,800.00 บาท 
5. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดหนองเจ             จํานวน  82  คน  เปนเงิน 298,480.00 บาท 

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

ข.  รายจายเพื่อการลงทุน  ตั้งไวรวม 405,062.00  บาท 
1.  หมวดคาครุภณัฑท่ีดินและสิ่งกอสราง   ตั้งไวรวม  405,062.00  บาท 
 1.1  คาครุภัณฑ           ตั้งไวรวม  53,800.00  บาท 
 1.1.1  ประเภทครุภณัฑสาํนักงาน  ตั้งไว 4,800.00 บาท  เพื่อใชจายเปนคา 
 -  โตะทํางานแบบไม  สําหรับพนักงานสวนตําบล ระดับ  3-6  จํานวน  1  ตัว  จัดซื้อตามราคาทองตลาด 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (แผนพฒันาสามป   พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน 
ลําดับที ่2  หนาที่ 67  ) 
 1.1.2  ประเภทครุภณัฑโฆษณาและเผยแพร    ตั้งไว 20,000.00 บาท  เพื่อใชจายเปนคาจัดซื้อกลองวดีีโอ
บันทึกภาพ จัดซ้ือตามราคาทองตลาด   ตัง้จายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป  (แผนพัฒนา
สามป   พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน ลําดับที่ 2  หนาที่ 67  ) 

1.1.3  ประเภทครุภณัฑคอมพิวเตอร   ตั้งไว  29,000.00 บาท  เพื่อใชจายเปนคาจดัซื้อคอมพิวเตอร pc 
พรอมอุปกรณ  โดยมีหนวยประมวลผลกลาง ไมต่ํากวา 2.93 Ghz  ขนาดความจไุมต่าํกวา  4 MB   ฮารดดิสก  ไม
ต่ํากวา 500 GB  SATA  II  RAM  2 DB DDR 2  จอภาพไมต่ํากวา  20 น้ิว  พรอมอุปกรณ  และเครื่องพิมพส-ีขาว
ดํา  พรอมตดิตัง้   INKTANK  จัดซ้ือตามราคาทองตลาด     ตั้งจายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป   พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน ลําดับที ่1  หนาท่ี 67  ) 
 1.2  คาท่ีดินและสิ่งกอสราง  ตั้งไวรวม   351,262.00   บาท   
 1.2.1  ประเภทอาคาร     ตั้งไว   351,262.00   บาท  เพ่ือจายเปนคา 

(1)  โครงการปรับปรุงปายประชาสัมพนัธ   ตั้งไว  80,000.00 บาท  เพ่ือจายเปนคาโครงการปรับปรุงปาย
ประชาสัมพนัธขององคการบริหารสวนตําบลวังหิน   ตามแบบที่ อบต.วังหินกําหนด  ตั้งจายจาก 
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เงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป  (แผนพัฒนาสามป   พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน ลําดับ
ท่ี 6  หนาท่ี 68  ) 

(2)   โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเดก็เล็กวัดวังหิน   ตั้งไว  49,819.00 บาท  เพ่ือจายเปนคา
โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดวังหิน  ตามแบบที่ อบต.วังหินกําหนด  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   (แผนพัฒนาสามป   พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน ลําดับที ่1  หนาท่ี 50  ) 

(3)    โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเดก็เล็กบานใหม    ตั้งไว  63,815.00 บาท  เพื่อจายเปนคา
โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานใหม    ตามแบบที่ อบต.วังหินกําหนด  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (แผนพัฒนาสามป   พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน ลําดับที ่1  หนาที่ 50  ) 

(4)  โครงการปรับปรุงศนูยพัฒนาเดก็เล็กบานดานปริง    ตั้งไว  90,237,.00 บาท  เพื่อจายเปน 
คาโครงการปรับปรุงศูนยพฒันาเด็กเลก็บานดานปริง  ตามแบบที่ อบต.วังหินกําหนด  ตั้งจายจากเงินรายได  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (แผนพัฒนาสามป   พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน ลําดับที ่1  หนาที่ 50  ) 

 (5)  โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเดก็เล็กไทยรัฐวิทยา 38 บานน้ํารอน   ตั้งไว  67,391.00 บาท  
เพื่อจายเปนคาโครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กไทยรฐัวิทยา 38 บานน้ํารอน     ตามแบบที่ อบต.วังหิน
กําหนด  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (แผนพัฒนาสามป   พ.ศ.2554-2556    อบต.
วังหิน ลําดับท่ี 1  หนาที่ 50  ) 
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รายละเอยีดงบประมาณรายจายทั่วไปประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2554 

องคการบริหารสวนตําบลวังหิน 
อําเภอบางขัน      จังหวดันครศรีธรรมราช 

รายจายจาํแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน  สวนการคลัง 

              
ตั้งงบประมาณรายจายทั้งสิ้น 1,674,640.00  บาท 
ก.  รายจายประจํา  ตั้งไวรวม   1,632,840.00  บาท  แยกเปน 
 1.  หมวดเงินเดือนและคาจางประจาํ  ตั้งไวรวม   1,052,400.00  บาท  แยกเปน 
 1.1  ประเภทเงินเดือนพนกังาน  ตั้งไว  698,700.00 บาท  เพื่อจายเปนเงนิเดือนใหแกพนักงานสวนตําบล  
ตามแผนอัตรากําลัง3 ป พ.ศ.2552-2554    ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 1.2  ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ   ตั้งไว   88,680.00 บาท  เพ่ือจายเปนเงินเพิ่มคาครองชพีช่ัวคราวและคาเงิน
เพิ่มตาง ๆ ใหกับพนกังานสวนตําบล  ตามหนังสือดวนท่ีสุด ที่ มท 0835/ว2896  ลงวนัที่ 18 พฤศจกิายน 2547    
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 1.3  ประเภทคาจางลกูจางประจาํ   ตั้งไว  242,100.00  บาท  เพื่อใชจายเปนคาจางประจําใหแก
ลูกจางประจํา  จํานวน 2 อัตรา  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 1.4  ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ ของลกูจาง  ตัง้ไว  22,920.00  บาท  เพ่ือใชจายเปนคาเงนิเพิ่มตาง ๆ ของ
ลูกจางประจํา  จํานวน  2  อัตรา  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 2.  หมวดคาจางชั่วคราว  ตั้งไวรวม  105,240.00  บาท  แยกเปน 
 2.1  ประเภทคาจางพนักงานจาง  ตั้งไว    87,240.00  บาท  เพ่ือจายเปนคาเงินเดือน ใหกับพนักงานจาง  
ตามหนังสือดวนที่สุด ท่ี มท 0835/ว2896  ลงวนัที่ 18  พฤศจิกายน 2547  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
 2.2  ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆของพนกังานจาง    ตั้งไว  18,000.00  บาท  เพื่อจายเปนคาเงินเพิ่มตาง ๆ ของ
พนักงานจาง  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 3.  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ ตั้งไวรวม 475,200.00  บาท 
 คาตอบแทน  ตั้งไวรวม  175,200.00บาท  แยกเปน 
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3.1  ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัตริาชการอนัเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ตั้งไว  

50,000.00  บาท  เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนใหแกคณะกรรมการตรวจงานจางงานกอสราง กรรมการจดัซื้อ/จาง  
ผูควบคุมงานกอสราง  กรรมการสอบราคา  ประชาคม  ประชาชนผูมารับ  เปดซองและพิจารราผลสอบราคา   
ประกวดราคา เงินรางวลั เงินตอบแทนเจาหนาที่ในการเลอืกตั้ง  คณะกรรมการประเมินบุคคล  คาตอบแทน  เบีย้
เลี้ยง  คาจางนกัเรยีน นักศึกษาฝกงาน หรอืปฏิบัติงานในภาคฤดรูอน  หรือผูปฏิบัติราชการอนัเปนประโยชนแก
องคการบริหารสวนตําบล   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 3.2  ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว  10,000.00  บาท  เพ่ือจายเปน
คาตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนกังานสวนตําบล  ลกูจางประจําและพนกังานจาง ท่ีไดรบั 
การอนมุัติใหปฏิบัติหนาท่ีนอกเวลาราชการ ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 3.3  ประเภทคาเชาบาน  ตั้งไว  55,200.00 บาท  เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนกังานสวนตําบล  ตั้งจาย
จากเงินรายไดปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 3.4  ประเภทเงินชวยเหลอืการศกึษาบตุร  ตั้งไว  30,000.00 บาท  เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษา
บุตรใหแกพนกังานสวนตําบลและลูกจางประจํา  ตั้งจายจากเงินรายไดปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 3.5  ประเภทเงินชวยเหลอืคารกัษาพยาบาล  ตั้งไว  30,000.00  บาท  เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคา
รักษาพยาบาลใหแกพนกังานสวนตําบลและลูกจางประจํารวมถึงครอบครัว  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
 คาใชสอย  ตัง้ไวรวม  90,000.00  บาท  แยกเปน 
 3.6  ประเภทรายจายเพือ่ใหไดมาซึ่งบรกิาร  ตั้งไว  15,000.00  บาท  เพื่อจายเปนคา 
  -     คาเย็บหนงัสือ  เขาปกหนังสือ  และขอบัญญัติตาง ๆ  
  -     คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตาง ๆ  
  -     คาจางเหมาบริการ เชน คาจางเหมาแบกสัมภาระ  คาจางลางฟลมและอดัรูป 
  -     คาจางเหมาจัดทําปายโฆษณาและเผยแพร  และรายจายอ่ืนที่อยูในประเภทนี้  ตั้งจายจากเงิน
รายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 3.7  ประเภทรายจายเพือ่บํารงุรักษาหรือซอมแซมทรพัยสนิ  ตั้งไว  30,000.00 บาท  เพ่ือจายเปนคา
บํารุงรักษาหรอืซอมแซมทรพัยสินและรายจายอ่ืนท่ีอยูในประเภทนี้    ตัง้จายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป 
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3.8  ประเภทรายจายเกีย่วกบัการปฏิบตัริาชการที่ไมเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ ๆ  ตั้งไว  45,000.00

บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  สาํหรับเปนคาเบี้ยเลีย้ง  คาพาหนะ  คาเชาทีพ่ัก  และ
คาใชจายอ่ืน ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนกังานสวนตําบล  ลกูจางประจําและ
พนักงานจาง     และรายจายอ่ืนที่อยูในประเภทนี้      ตั้งจายจากเงินรายไดปรากฏ  ในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 คาวัสด ุ ตั้งไวรวม  210,000.00  บาท  แยกเปน 
 3.9  ประเภทวสัดุสํานกังาน  ตั้งไว  50,000.00 บาท  เพ่ือจายเปนคาซื้อสิ่งของเครื่องใชตาง ๆ เชน 
กระดาษ  แฟม  ปากกา  ดนิสอ ฯลฯ และรายจายอืน่ที่อยูในประเภทนี้   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป 
 3.10  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ตัง้ไว  80,000.00 บาท  เพื่อจายเปนคาน้ํามนัเชื้อเพลิงและ 
หลอลื่น  สําหรับใชในการปฏิบัติงานราชการขององคการบริหารสวนตําบลและรายจายอ่ืนท่ีอยูในประเภทนี้    
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 3.11  ประเภทวัสดโุฆษณาและเผยแพร ตั้งไว  40,000.00  บาท  เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อส่ิงของเครื่องใชจาย  
เพื่อใชในการรณรงคประชาสัมพันธการเกบ็ภาษี และงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  เชน กระดาษ  สี  ฟลม  พูกันรวมทั้ง
รายจายอ่ืน ๆ ท่ีอยูในประเภทนี้     ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 3.12  ประเภทวัสดคุอมพวิเตอร  ตั้งไว  40,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน  แผนหรือ
จานบันทกึขอมูล  ( Diskette , Floppy Disk , Removable Disk , Compact Disk , Digital Video Disk) เทปบันทึก
ขอมูล หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร  ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร   
แปนพิมพ (Key Board) เมมโมรี ชิป , เมาส , เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบตาง ๆ และอื่น ๆ ที่เขาประเภท
รายจายนี้  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  
ข.  รายจายเพื่อการลงทุน  ตั้งไวรวม 41,800.00  บาท 
1.  หมวดคาครุภณัฑท่ีดินและสิ่งกอสราง   ตั้งไวรวม  41,800.00  บาท 
 คาครุภัณฑ           ตั้งไวรวม  41,800.00 บาท 
 1.1  ประเภทครุภณัฑสาํนกังาน  ตั้งไว 12,800.00 บาท  เพ่ือใชจายเปนคา 
  1.1.1  โตะทํางานแบบไม  สาํหรับพนักงานสวนตําบล ระดับ  3-6  จํานวน  1  ตัว   
จํานวนเงิน     4,800.00  บาท 
  1.1.2  ช้ันเก็บแฟม  2  ช้ัน  10  ชอง  1  ตู จํานวนเงิน     3,000.00  บาท 

1.1.3  ช้ันเก็บแฟม  4  ช้ัน  10  ชอง  1  ตู จํานวนเงิน     5,000.00  บาท 
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จัดซ้ือตามราคาทองตลาด  ตัง้จายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป    (แผนพัฒนาสาม

ป   พ.ศ.2554-2556    อบต.วงัหิน ลําดับที ่2  หนาท่ี 67  ) 
1.2  ประเภทครุภณัฑคอมพวิเตอร   ตั้งไว  29,000.00 บาท  เพ่ือใชจายเปนคาจัดซ้ือคอมพิวเตอร pc 

พรอมอุปกรณ  โดยมีหนวยประมวลผลกลาง ไมต่ํากวา 2.93 Ghz  ขนาดความจไุมต่าํกวา  4 MB   ฮารดดิสก  ไม
ต่ํากวา 500 GB  SATA  II  RAM  2 DB DDR 2  จอภาพไมต่ํากวา  20 น้ิว  พรอมอุปกรณ  และเครื่องพิมพส-ีขาว
ดํา  พรอมตดิตัง้   INKTANK  จัดซ้ือตามราคาทองตลาด  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป   พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน ลําดับที ่1  หนาท่ี 67  ) 
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รายละเอยีดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 

องคการบริหารสวนตําบลวังหิน 
อําเภอบางขัน      จังหวดันครศรีธรรมราช 

รายจายจาํแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน  สวนโยธา 

             
ตั้งงบประมาณรายจาย  ท้ังสิ้น   7,310,720.00  บาท 
ก. รายจายประจาํ  ตั้งไวรวม   1,190,420.00     บาท  แยกเปน 
 1.  หมวดเงินเดือนและคาจางประจาํ  ตั้งไวรวม  503,940.00  บาท  แยกเปน 
 1.1  ประเภทเงินเดือนพนกังาน  ตั้งไว  428,580.00 บาท  เพื่อจายเปนเงนิเดือนใหแกพนักงานสวนตําบล  
ตามแผนอัตรากําลัง3 ป พ.ศ.2552-2554     ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
 1.2  ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ  ตั้งไว  75,360.00 บาท  เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวและคาเงนิ
เพิ่มตาง ๆ ของพนักงานสวนตําบล  ตามหนังสือ ดวนที่สุด ท่ี มท 0835/ว2896  ลงวันท่ี  18  พฤศจิกายน  2547 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

 2.  หมวดคาจางชั่วคราว  ตั้งไวรวม  210,480.00   บาท  แยกเปน 
 2.1  ประเภทคาจางพนักงานจาง   ตั้งไว  174,480.00  บาท  เพ่ือจายเปนคาเงินเดือน ใหแกพนักงานจาง  
ตามหนังสือดวนที่สุด ท่ี มท 0835/ว2896  ลงวนัที่  18  พฤศจิกายน 2547  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน 
 2.2  ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนกังานจาง  ตั้งไว  36,000.00  บาท  เพ่ือจายเปนคาเงินเพิ่มตาง ๆ 
ใหแกพนกังานจาง   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

 3.  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ  ตั้งไวรวม  476,000.00  บาท 
 คาตอบแทน  ตั้งไวรวม 65,000.00  บาท  แยกเปน 
 3.1  ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว  5,000.00  บาท  เพื่อจายเปน
คาตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนกังานสวนตําบลและพนักงานจาง ที่ไดรบัการอนุมัติให
ปฏิบัติหนาทีน่อกเวลาราชการ ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชมุชน 
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 3.2  ประเภทคาเชาบาน  ตั้งไว  10,000.00 บาท  เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนกังานสวนตําบล  ตั้งจาย
จากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
 3.3  ประเภทเงินชวยเหลอืการศกึษาบตุร  ตั้งไว  20,000.00  บาท  เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษา
บุตรใหแกพนกังานสวนตําบล   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชมุชน 
 3.4  ประเภทเงินชวยเหลอืคารกัษาพยาบาล  ตั้งไว  30,000.00 บาท  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคารกัษา 
พยาบาลใหแกพนักงานสวนตําบล  และครอบครัว  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
 คาใชสอย         ตั้งไวรวม        300,000.00      บาท 
 3.3  ประเภทรายจายเพือ่ใหไดมาซึ่งบรกิาร  ตั้งไว  50,000.00 บาท  เพื่อจายเปนคา 
  1)     คาถายเอกสารพิมพเขียว 
  2)     คาจางเขียนแบบแปลน  คาออกแบบ 
  3)     คาจางเหมาบริการ เชน ซอมไฟฟาสาธารณะ  เปาลางบอบาดาล  ลางถังประปา จางเหมา
แบบสัมภาระ  คาจางลางฟลมและอัดรูป ฯลฯ 
  4)   คาติดตั้งไฟฟา  ถายเอกสารแบบแปลน  ฯลฯ โครงการปลูกตนไมและถางปาสองขางทาง 
(ภารกจิถายโอนจากกรมทางหลวงชนบท) 
  คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเขาลักษณะรายจายประเภทดังกลาว 
  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

3.4  ประเภทรายจายเพือ่บํารงุรักษาหรือซอมแซมทรพัยสนิ  ตั้งไว 200,000.00  บาท  เพื่อจายเปนคา 
  1)  คาบํารุงหรอืซอมแซมครุภัณฑ เชน พิมพดีด  เครื่องคอมพิวเตอร  ครุภณัฑสํานกังาน  
รถยนต ฯลฯ 
  2)  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมอาคาร  ที่ดนิและสิ่งกอสราง เชน ถนน  ทอระบายน้ํา 
ถนนลาดยาง  ประปา  ไฟฟา ฯลฯ 
  3)  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินอ่ืน เชน วัสดุตาง ๆ  หอถังประปา  ฯลฯ 
  4)  รายจายอ่ืน ๆ ที่เขาลกัษณะรายจายประเภทดังกลาว 
  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
 3.5  ประเภทรายจายเกีย่วเนือ่งกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ ๆ     ตั้งไว  
50,000.00  บาท  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการของพนักงานสวนตําบลและพนกังานจาง  เชน 
คาพาหนะ  คาเชาที่พัก  ฯลฯ  ตั้งจายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
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 คาวัสด ุ   ตั้งไวรวม       111,000.00   บาท  แยกเปน 
 3.6  ประเภทวสัดุสํานกังาน  ตั้งไว  40,000.00 บาท  เพ่ือจายเปนคาจดัซ้ือส่ิงของเครื่องใชสํานักงานตางๆ 
เชน กระดาษ  แฟม  ปากกา  ฯลฯ  และรายจายอ่ืนท่ีอยูในประเภทนี้     ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงาน
เคหะและชุมชน 
 3.7  ประเภทคาวัสดุเชือ้เพลิงและหลอลื่น  ตั้งไว  36,000.00  บาท  เพื่อจายเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงและ
หลอลื่นสําหรบัใชในการปฏบิัติงานราชการขององคการบริหารสวนตําบลและรายจายอ่ืนที่อยูในประเภทนี้    
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
 3.8 ประเภทวสัดุคอมพวิเตอร  ตั้งไว  25,000.00  บาท  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน  แผนหรือ
จานบันทกึขอมูล  ( Diskette , Floppy Disk , Removable Disk , Compact Disk , Digital Video Disk) เทปบันทึก
ขอมูล หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร  ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร   
แปนพิมพ (Key Board) เมมโมรี ชิป , เมาส , เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบตาง ๆ และอื่น ๆ ที่เขาประเภท
รายจายนี้  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
 3.9  ประเภทวสัดุไฟฟาและวิทยุ  ตั้งไว  10,000.00  บาท  เพื่อจายเปนวัสดุอุปกรณไฟฟาสาธารณ
หมูบาน  เชน หลอดไฟ  สายไฟ  ปลั๊กไฟ  ฟวส  เปนตน  ตั้งจายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ข.  รายจายเพื่อการลงทุน   ตั้งไวรวม  6,120,300.00  บาท  
 หมวดคาครุภณัฑท่ีดนิและสิ่งกอสราง  ตั้งไวรวม  6,120,300.00  บาท  แยกเปน 
 1. คาครุภัณฑ   ตั้งไวรวม  56,300.00 บาท 
     1.1  ประเภทครุภณัฑสาํนักงาน  ตั้งไว 7,300.00 บาท  เพื่อใชจายเปนคา 
  1.1.1  โตะทํางานแบบไม  สาํหรับพนักงานสวนตําบล ระดับ  1-2  จํานวน  1  ตัว   
จํานวนเงิน     2,500.00  บาท 

1.1.2  โตะทํางานแบบไม  สาํหรับพนักงานสวนตําบล ระดับ  3-6  จํานวน  1  ตัว   
จํานวนเงิน     4,800.00  บาท 

จัดซื้อตามราคาทองตลาด  ตัง้จายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
(แผนพัฒนาสามป   พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน ลําดับที่ 2  หนาที่ 67  ) 

     1.2  ประเภทครุภณัฑกอสราง  ตั้งไว 49,000.00 บาท  เพ่ือใชจายเปนคา 
  1.2.1  เทปวัดระยะสแตนเลสยาว  100  เมตร  จํานวนเงิน     9,000.00  บาท 

1.2.2  ชุดทดลองความเขมขนเหลวของคอนกรีต  จํานวนเงิน     5,000.00  บาท 
1.2.3  แบบหลอลูกปูนทรงเหลี่ยม  3  ลูก จํานวนเงิน     4,500.00  บาท 
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1.2.4  แบบหลอลูกปูนเหล็กกระทุง  1  ลูก      จํานวนเงิน          500.00  บาท 
1.2.5  ไฟสัญญาณเตือนแบบกระพริบ  2  ตัว   จํานวนเงนิ     30,000.00  บาท 
จัดซื้อตามราคาทองตลาด  ตัง้จายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

(แผนพัฒนาสามป   พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน ลําดับที่ 2  หนาที่ 67  ) 

 2. คาที่ดินและสิ่งกอสราง  ตั้งไว   6,064,000.00  บาท  แยกเปน 
               1. ประเภทงานถนน  ตั้งไวรวม  6,064,000.00  บาท 
 1.1  โครงการปรับปรุงถนนสายหนองเจ- สามพันไร หมูท่ี 1   ตั้งไว  544,000.00 บาท  เพื่อจายเปนคา
ปรับปรุงถนน  ถนนกวางโดยเฉลีย่  6  เมตร  ผวิจราจร  4  เมตร  พรอมกอสรางทออุโมงค  ขนาด  1.80 x 1.80  
ยาว  8  เมตร  2  ชองทาง    รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.วังหินกําหนด  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏ
ในแผนงานเคหะและชุมชน(แผนพัฒนาสามป พ.ศ.2554-2556  อบต.วงัหิน ลําดับท่ี 1   หนาที่   34  )  
 1.2  โครงการปรับปรุงระบบประปาหมูบาน หมูท่ี 2   ตั้งไว  243,000.00 บาท  เพื่อจายเปนคากอสราง
ระบบประปาหมูบาน  ,  ระบบกรองน้ํา  พรอมเปาลางบอบาดาล  รายละเอียดตามแบบที่ อบต.วงัหินกําหนด       
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(แผนพัฒนาสามป พ.ศ.2554-2556  อบต.วังหิน 
ลําดับที่  1  หนาที่  42  )  
 1.3  โครงการกอสรางถนนคอนกรตี ซอย 3/1 หมูท่ี 3   ตั้งไว  477,000.00 บาท  เพ่ือจายเปนคาโครงการ
กอสรางถนน คสล. สายซอย 3/1   ระยะทางถนนยาว  200  เมตร  ไหลทางหินคลุกขางละ  0.50  เมตร  ผิวจราจร  
4   เมตร  รายละเอยีดตามแบบที่ อบต.วังหินกําหนด      ตั้งจายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานเคหะ
และชุมชน(แผนพัฒนาสามป พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน ลําดับที่  2 หนาท่ี    34  )  
 1.4  โครงการกอสรางทอเหลี่ยมหวยบาน หมูท่ี 4    ตั้งไว  374,000.00 บาท  เพ่ือจายเปนคาโครงการ
กอสรางทอเหลี่ยมหวยบาน  หมูที่ 4   พรอมกอสรางทออุโมงค  ขนาด  1.80 x 1.80  ยาว  8  เมตร  2  ชองทาง      
รายละเอียดตามแบบแปลนที ่อบต.วังหินกาํหนด    ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  (แผนพัฒนาสามป   พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน ลําดับที ่3  หนาที่ 34  )  
 1.5  โครงการยกระดับถนนจุดที่น้าํทวม  หมูท่ี 5   ตั้งไว  436,000.00  บาท  เพื่อจายเปนคา โครงการยกระดับ
ถนน หมูที่ 5  ( สายวังเนียง 3 หนาวัด , สายวังเนียง – หางสาน )   สายวงัเนียง – หนาวดั  ระยะทาง  160  เมตร ,ถนน
สายวังเนยีง – หางสาน  ระยะทาง  58  เมตร  พรอมเกรดเกลีย่และบดอดัแนน  รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต. 
วังหินกําหนด  ตั้งจายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (แผนพัฒนาสามป พ.ศ.2554-2556    
อบต.วังหิน ลาํดับที่   4  หนาท่ี  34 )  
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1.6  โครงการขยายไหลทางถนนคอนกรีตสายหนา อบต.  หมูท่ี 6  ตั้งไว  306,000.00  บาท  เพ่ือจายเปน

คาโครงการขยายไหลทางถนนคอนกรีตสายหนาอบต.  หมูที่ 6  โดยใชวัสดุหินคลุก  ระยะทางถนนยาว  1,000 
เมตร  ขางละ  1  เมตร  รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.วังหินกําหนด   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏ
ในแผนงานเคหะและชุมชน(แผนพัฒนาสามป พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน ลําดับที ่ 5   หนาท่ี  35 )  
 1.7  โครงการกอสรางถนนคอนกรตีสายไสฝาย – ศาลาการประชุม  หมูท่ี 7  ตั้งไว  544,000.00 บาท  เพื่อ
จายเปนคาโครงการกอสรางถนนคอนกรีตสายไสฝาย – ศาลาการประชุม หมูที่  7  ขนาดผวิจราจรคอนกรีตกวาง  
5 เมตร  ยาว  200  เมตร  หนา  0.15  เมตร พรอมหินคลกุไหลทาง  0.50  เมตร   รายละเอียดตามแบบแปลนที่ 
อบต.วังหินกําหนด  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(แผนพัฒนาสามป พ.ศ.
2554-2556    อบต.วังหิน ลาํดับที่ 6 หนาที่  35 ) 
 1.8  โครงการกอสรางฝายน้าํลน  หมูท่ี 8  ตั้งไว  378,000.00 บาท  เพื่อจายเปนคาโครงการกอสรางฝายน้ํา
ลน  หมูท่ี  8    สันฝายสูง 2.5  เมตร  กวาง 8  เมตร  รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.วังหินกําหนด  ตั้งจายจาก
เงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน(แผนพัฒนาสามป พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน ลําดบั
ท่ี  2 หนาท่ี   42   )  

1.9  โครงการปรับปรุงถนนสายไสปง - ไสกรูด  หมูท่ี 9  ตั้งไว  500,000.00  บาท  เพ่ือจายเปนคา
โครงการปรับปรุงถนนสายไสปง – ไสกรูด  หมูที่ 9  ระยะทางถนนยาว  3,120  เมตร  ถนนกวางโดยเฉลี่ย  6  
เมตร  ผิวจราจร  4  เมตร  รายละเอียด ตามแบบแปลนที่ อบต.วังหินกําหนด    ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(แผนพัฒนาสามป พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน ลําดับที่ 7   หนาที่ 35   ) 

  1.10 โครงการปรับปรุงถนนสายไฮเตง หมูท่ี 10  ตั้งไว  250,000.00  บาท  เพื่อจายเปนคาโครงการ
ปรับปรุงถนนสายไฮเตง  หมูท่ี 10  รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.วงัหิน กําหนด  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (แผนพัฒนาสามป พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน ลําดับที่  8  หนาท่ี   35 )  
 1.11  โครงการกอสรางถนนคอนกรตีสายหินครกเบอื หมูท่ี 11  ตั้งไว  544,000.00 บาท  เพื่อจายเปนคา
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหลก็สายหินครกเบือ  หมูที่  11  ขนาดผวิจราจรคอนกรีต  กวาง  5  เมตร  ยาว  
200  เมตร  หนา  0.15  เมตร  พรอมหินคลุกไหลทาง 0.50  เมตร   รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.วังหินกําหนด 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(แผนพัฒนาสามป พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน 
ลําดับที่   9   หนาท่ี    35  ) 

1.12  โครงการกอรางถนนคอนกรตีสาย ไสฝาย – น้ํารอน หมูท่ี 12  ตั้งไว   544,000.00  บาท  เพื่อจาย
เปนคาโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสรมิเหล็กถนนไสฝาย – บอนํ้ารอน  หมูที่ 12  ขนาดผวิจราจรคอนกรตี  
กวาง  5  เมตร  ยาว  200  เมตร  หนา  0.15  เมตร  พรอมหินคลุกไหลทาง 0.50  เมตร    
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รายละเอียดตามแบบแปลนที ่อบต.วังหินกาํหนด    ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน(แผนพฒันาสามป   พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน ลําดับท่ี 10     หนาที่ 35   )  

  1.13  โครงการกอสรางถนนคอนกรตีสายบานนายสรุิยะ– ทุงเกาะแค หมูท่ี 13  ตั้งไว  544,000.00  บาท  
เพื่อจายเปนคาโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ถนนสายบานนายสรุิยะ – ทุงเกาะแค  หมูที่  13   ขนาดผวิ
จราจรคอนกรตี  กวาง  5  เมตร  ยาว  200  เมตร  หนา  0.15  เมตร  พรอมหินคลุกไหลทาง 0.50  เมตร   รายละเอยีด
ตามแบบแปลนที่ อบต.วังหินกําหนด ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชมุชน(แผนพัฒนา
สามป   พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน ลําดับที่   11   หนาท่ี   35  )  

 1.14  โครงการซอมแซมถนน ตั้งไว  300,000.00บาท  เพ่ือจายเปนคาโครงการซอมแซมถนนสายศาลาการ
ประชุม  หมูที่ 8  - อบต.วังหิน   จํานวน  1 สาย   รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.วงัหิน กําหนด  ตั้งจายจากเงิน
รายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (แผนพัฒนาสามป พ.ศ.2554-2556    อบต.วังหิน ลําดับที่    63  หนาท่ี   
41 )  

1.15  โครงการปรับปรุงลานกีฬา  ของชุมชนตาํบลวังหิน  ตั้งไว  80,000.00บาท  เพ่ือจายเปนคาโครงการ
ปรับปรุงสนามกีฬา  หมูที่ 8  ต.วังหิน จํานวน  1  แหง  รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.วังหิน กําหนด  ตั้งจายจาก
เงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (แผนพัฒนาสามป พ.ศ.2554-2556    อบต.วงัหิน ลําดับที่    6  
หนาที่   62  ) 
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รายละเอยีดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 
องคการบริหารสวนตําบลวังหิน 

อําเภอบางขัน      จังหวดันครศรีธรรมราช 
รายจายงบกลาง 

              
รายจายงบกลาง  ตั้งไวรวม  3,785,116.00   บาท  แยกเปน 
 1.  ประเภทรายจายตามขอผกูพัน  ตั้งไว    2,701,836.00 บาท  แยกเปน 
 1.1  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ตั้งไว   99,006.00  บาท  เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคมของพนักงานจาง  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
 1.2  เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบาํนาญขาราชการสวนทองถิ่น  ตั้งไว    130,660.00  บาท  เพื่อจายเปน
เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่นของพนักงานสวนตําบล  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏ
ในแผนงานงบกลาง 
 1.3  เงินสมทบกองทุนหลกัประกันสขุภาพตําบลวังหิน   ตั้งไว  103,170.00  บาท  เพ่ือใชจายเปนคา
สมทบกองทุนหลักประกนัสุขภาพ ตําบลวงัหิน  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
 1.4   เงินทุนการศกึษาพัฒนาองคความรู   ตั้งไว  285,000.00  บาท  เพื่อใชจายเปนคาเงินทุนการศกึษา
ใหกับผูบริหาร  สมาชิกสภา ฯ  พนักงานสวนตําบล  ลกูจางประจํา และ/หรือพนักงานจาง  ตามประกาศ
กระทรวงมหาดไทย เรื่อง หลักเกณฑวาดวยการจัดตั้งงบประมาณเพื่อใหทุนการศึกษาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  ลงวนัที่ 16  กันยายน  2547 และหนังสือกรมสงเสริม ฯ  ดวนที่สุด  ท่ี  มท 0807.2 / ว 2016  ลงวนัที่  4  
ตุลาคม  2550  เรื่อง  ซักซอมวิธกีารใหทุนการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิน่   ตั้งจายจากเงินรายได  
ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
 1.5  เงินคาบํารุงสมาชกิรายปสมาคมองคการบริหารสวนตําบลจังหวดันครศรธีรรมราช   ตั้งไว  
20,000.00  บาท  เพ่ือใชจายเปนเงินคาบํารงุสมาชิกรายปสมาคมองคการบริหารสวนตําบลจังหวดั
นครศรธีรรมราช  ตามหนังสือจังหวัดนครศรธีรรมราช  ที่  นศ  0037.1/ ว 209  ลงวันท่ี  2  สิงหาคม 2553   
เรื่อง  ตั้งงบประมาณเพื่อชําระคาบํารุงรายปสมาคมองคการบริหารสวนตําบลจังหวดันครศรธีรรมราช  ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2554    ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
 1.6  เบ้ียยังชีพคนชรา    ตั้งไว  1,464,000.00  บาท  เพื่อจายเปนคาเบีย้ยังชีพคนชรา  ตัง้จายจากเงิน
อุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
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 1.7  เบ้ียยังชีพคนพกิาร  ตั้งไว  480,000.00  บาท  เพ่ือจายเปนคาเบี้ยยังชพีคนพิการ  ตัง้จายจากเงิน
อุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
 1.8  เบ้ียยังชีพผูปวยโรคเอดส  ตั้งไว  120,000.00  บาท  เพื่อจายเปนคาเบี้ยยังชีพผูปวยโรคเอดส  ตั้งจาย
จากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง 

 2.  ประเภทเงินสํารองจาย  ตั้งไว  1,083,280.00   บาท   
    คาใชจายในกรณีฉุกเฉนิ  จาํเปน เรงดวน  หรือคาใชจายอันมิอาจคาดหมายไดลวงหนา   ตั้งไว  
1,083,280.00  บาท  เพ่ือจายในกรณีฉุกเฉิน  จําเปน เรงดวน  ไมสามารถคาดการณไดลวงหนา  ตั้งจายจากเงิน
รายได ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
 
 
 
  
 
  
 
 


